
Die Schweizer Paraplegiker-Gruppe gehört zu den grössten gemein- 
nützigen Organisationen der Schweiz. Wir unterstützen querschnitt- 
gelähmte Menschen mit einem ganzheitlichen und weltweit einzigartigen 
Leistungsnetz – von der Unfallstelle oder bei krankheitsbedingter  
Diagnose, ein Leben lang. 

Möglich machen das 2000 grossartige Teamkolleginnen und Team- 
kollegen, darunter rund 80 Lernende, die sich an unserem Hauptsitz in 
Nottwil (LU) sowie an unseren Aussenstandorten mit viel Herzblut für  
unsere gemeinsame Vision einsetzen. 

Die rund 100 verschiedenen Berufe und die aussergewöhnlichen  
Menschen dahinter machen unsere Unternehmenskultur einzigartig,  
spannend und sympathisch.

ARBEITEN BEI DER 
SCHWEIZER PARAPLEGIKER-GRUPPE



Deine Vorteile bei uns
Du suchst nach einer sinnstiftenden Arbeit und möchtest Menschen mit Querschnitt-
lähmung zurück in den Alltag begleiten? Du schätzt Begegnungen auf Augenhöhe 
und eine bereichsübergreifende Zusammenarbeit?  
Bei uns erwarten dich viele fortschrittliche Arbeitsbedingungen:

Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Freizeit
• �Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle, Homeoffice, Teilzeit- und Job Sharing- 

Möglichkeiten sowie eigene Kita mit einkommensabhängigen Tarifen 
• �Bis zu 16 bezahlte Feiertage pro Jahr 
• �Kauf von bis zu 3 zusätzlichen Ferienwochen pro Kalenderjahr, unbezahlter 

Urlaub bis 6 Monate oder Sabbatical nach 10 Dienstjahren

Perspektiven
• �Vielfältige interne Seminare zur persönlichen und fachlichen Weiter- 

entwicklung 
• Unterstützung und Förderung von Weiterbildungen
• Finanzielle Unterstützung bei Sprachkursen

Gute Sozialleistungen und fortschrittliche Pensionskasse 
• �Überdurchschnittliche Pensionskassen-Leistungen und besondere Sozialzulage 

von bis zu CHF 250 pro Monat für Familien mit Kindern 
• �Zulagen für Nacht-, Wochenend- und Feiertagsdienste und Prämien für kurz-

fristige Einsätze
• �Gratis-Mitgliedschaft bei der Schweizer Paraplegiker-Stiftung und der Rega

Viele weitere Benefits
• �Mobilitätsbeiträge an ÖV oder Fahrrad, vergünstigte Parkplätze  
• �Gratis-Zugang zu Gesundheitsprogrammen, Fitnessräumen, Hallenbad, Privat-

strand 
• �Subventionierte Mahlzeiten in den unternehmenseigenen Restaurants und  

Vergünstigungen in Fachgeschäften oder bei Freizeitangeboten 

Haben wir dein Interesse geweckt? 
Informiere dich jederzeit auf karriere.paraplegie.ch und erstelle ein Job-Abo.
Oder möchtest du unverbindlich mit uns in Kontakt treten?  
Human Resources, humanresources@paraplegie.ch, 
T +41 41 939 57 70  
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